
 

Reglement Fonds NVVE 
 

Dit reglement is vastgesteld door de Raad van Bestuur van de Nederlandse Vereniging voor een Vrijwillig 

Levenseinde op 14 september 2021.  

Artikel 1: Instelling en naam 
1. De Nederlandse Vereniging voor een Vrijwillig Levenseinde (NVVE), gevestigd te Amsterdam heeft in 

2017 een fonds opgezet ter ondersteuning van de doelstellingen van de NVVE. 
2. Het fonds draagt de naam: NVVE-fonds. 

Artikel 2: Doelstellingen  
1. Het NVVE-fonds heeft tot doel: het stimuleren van onderzoek en kennisvermeerdering ten aanzien van 

keuzevraagstukken rond het levenseinde.  
2. De vormen van onderzoek zijn divers en vallen binnen het kader van de doelstellingen van de NVVE. De 

bestedingsdoelen van het NVVE-fonds sluiten aan op de doelstellingen van het meerjarenplan van de 
NVVE, dat is vastgesteld door de Algemene Ledenvergadering. 

3. Het NVVE-fonds kan, ten behoeve van genoemd onderzoek, ook een hoogleraar en/of (beroep 
gerelateerd) onderwijs financieren op het terrein van vraagstukken rond het levenseinde.  

Artikel 3: Plaats 

1. Het NVVE-fonds maakt deel uit van de NVVE gevestigd te Amsterdam. De Nederlandse Vereniging voor 
een Vrijwillig Levenseinde is een Algemeen Nut Beogende instelling. Dit betekent dat giften en legaten 
die de vereniging en het fonds ontvangen vrijgesteld zijn van belastingen. 

Artikel 4: Bestuur van het fonds en Commissie van Advies 
1. De Raad van Bestuur van de NVVE vormt het dagelijks bestuur van het NVVE-fonds. 
2. De Raad van Bestuur stelt een Commissie van Advies in met de volgende taken:   

a. het opstellen van een onderzoeksprogramma met heldere uitvragen en aanmeldcriteria op 
grond waarvan aanvragen kunnen worden ingediend en gehonoreerd.  

b. het uitbrengen van een advies over de aanvragen aan de Raad van Bestuur van de NVVE, die de 
besluiten tot toekenning of afwijzing neemt. 

3. De Commissie van Advies heeft een onafhankelijk en ‘onderzoek methodisch’ karakter en bestaat uit 
tenminste drie en ten hoogste vijf leden. 

PROFIEL COMMISSIE VAN ADVIES  

4. De volgende uitgangspunten worden gehanteerd voor het profiel van de Commissie van Advies als 
geheel: 

a. affiniteit met de doelstellingen van de NVVE; 
b. deskundig op wetenschappelijk terrein, ondersteund door een persoonlijke visie; 
c. bij voorkeur ervaring met verenigingsleven; 
d. sociaal en communicatief vaardig; 
e. een onafhankelijk ingestelde collega die teamgericht kan en wil functioneren; 
f. in staat de benodigde tijd en energie te investeren; 
g. geen persoonlijk belang in de vereniging of de door haar in stand gehouden organisatie; 
h. de commissie is divers samengesteld, zowel qua achtergrond als qua kennis en ervaring. 

ONAFHANKELIJKHEID, ONVERENIGBAARHEID/BELANGENVERSTRENGELING  

5. De leden van de Commissie van Advies moeten onafhankelijk en kritisch kunnen opereren, ten opzichte 
van elkaar en ten opzichte van deelbelangen. 
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6. Elke vorm en schijn van bevoordeling of belangenverstrengeling tussen enig lid van de Commissie van 
Advies enerzijds en de subsidieaanvraag anderzijds wordt vermeden. 

7. De leden van de Commissie van Advies melden een (potentieel) tegenstrijdig belang aan de Raad van 
Bestuur en verschaffen alle relevante informatie. De Raad van Bestuur beslist of er sprake is van een 
tegenstrijdig belang en hoe daarmee om te gaan. 

Artikel 5: Middelen 
1. Het NVVE-fonds staat open voor legaten, alsmede voor door begunstigers specifiek voor dit fonds 

geoormerkte donaties, legaten en erfstellingen. 
2. Deze middelen kunnen incidenteel worden aangevuld met dotaties vanuit de exploitatie van de 

vereniging. 
3. Het fonds kan, in overleg met de Raad van Bestuur, gebruik maken van de inzet van een 

bureaumedewerker van de NVVE. 

Artikel 6: Beheer, toezicht en verslaglegging 
1. Het NVVE-fonds heeft een eigen positie binnen de begroting en het financieel jaarverslag van de NVVE. 

De NVVE heeft een apart rekeningnummer voor het fonds waarop deze geoormerkte financiële 
middelen voor het NVVE-fonds ontvangen worden. 

2. De Raad van Bestuur draagt zorg voor een goed beheer van de voor het fonds geoormerkte financiële 
bijdragen; deze bijdragen worden specifiek verantwoord in de financiële administratie van de NVVE. 

3. Het toezicht op de jaarlijkse verantwoording van het fonds vindt plaats door de Raad van Toezicht met 
controle door de accountant van de NVVE.  

4. In het jaarverslag van de NVVE worden de inhoudelijke werkzaamheden van het NVVE-fonds 
gerapporteerd.  

Artikel 7: Werkwijze van het NVVE-fonds en de Commissie van Advies 
1. De conform artikel 4, lid 2 ingestelde Commissie van Advies stelt een onderzoeksplan op met een 

onderbouwde oproep tot het indienen van voorstellen. Dit onderzoeksplan heeft een wervende kracht 
voor de fondsenwerving en/of het aanwenden van de middelen. 

2. De oproepen voor het indienen van onderzoeksvoorstellen kunnen zowel jaarlijks als meerjarig zijn.  
3. De Raad van Bestuur stelt in overleg met de Commissie van Advies een aanvraagprocedure vast 

alsmede een aanvraagformulier t.b.v. het indienen van subsidieaanvragen. 
4. De Raad van Bestuur stelt jaarlijks in overleg met de Commissie van Advies data vast waarop in het 

daarop volgend kalenderjaar aanvragen zullen worden beoordeeld. 
5. Aanvragen voor ondersteuning worden volgens de richtlijnen die conform artikel 7, lid 1 zijn 

vastgesteld, gericht aan de Raad van Bestuur.  
6. De Commissie van Advies beoordeelt iedere aanvraag voor subsidie en brengt op basis van die 

beoordeling advies uit aan de Raad van Bestuur. 
7. Voor de beoordeling van de aanvragen kan de Commissie van Advies zich laten bijstaan door ter zake 

onpartijdige deskundigen. 

Artikel 8: Overige  
1. Het reglement van het NVVE-fonds wordt vastgesteld en gewijzigd door de Raad van Bestuur van de 

NVVE. De voorzitter van de Commissie van Advies wordt hierover vooraf geïnformeerd.  
2. In alle gevallen waarin dit reglement niet voorziet, alsmede in geval van verschil over de interpretatie 

ervan, neemt de Raad van Bestuur een beslissing. 
3. Dit reglement treedt per 15 september tweeduizend eenentwintig in werking. 
 


